综合评分依据
	序号
	评分项目
	分值（总分100）
	评分内容及标准

	1
	价格
	30分
	综合评分法中的价格分统一采用低价优先法计算，即满足采购文件要求且报价最低的供应商的价格为评标基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：

竞标报价得分=(评审基准价/参与报价评审的竞标报价)

项目评审过程中，不得去掉报价中的最高报价和最低报价。

计算出的报价得分保留小数点后两位。

注：1.项目评审过程中，不得去掉报价中的最高报价和最低报价。

2.计算出的最后报价得分保留小数点后两位。

3.有效报价是指通过资格审查、符合性评审供应商的报价。

4.符合本项目采购文件第二章供应商须知前附表第17条相关规定的，其报价给予10%的价格扣除。即评审价格=竞标报价*90% 。

	3
	项目实施

方案
	20分
	项目实施计划的详细进度安排、拟投入本项目工作人员安排的具有合理性、可操作性强，且有具体的交货期承诺，违约责任处罚；实施方案能满足本项目要求。优得14-20分，良得8-13分，一般得1-7分。

	4
	产品质量承诺及保障措施
	20分
	供应商的产品规格型号、品牌、制造商名称齐全，且质量完全满足采购要求，并附完备合格证等相关资料；产品质量承诺及保障措施完整、详细具体、保障措施有力、有针对性，违约责任承诺条件表述详细。优得14-20分，良得8-13分，一般得1-7分。无产品质量承诺及保障措施描述的不得分。

	5
	样品部分
	15分
	根据提供样品的样品外观、材料质感、手感、做工、气味、色泽及相关细节，优得12-15分，良得9-11分，一般得4-8分，差得1-3分，未提供样品的不得分。

	6
	售后服务方案及保证措施
	10分
	1.售后服务方案：对售后服务力量、服务方式等进行综合评价，本项最高得5分。

2.保证措施：有具体的交货期安排及承诺、保证措施，合理、可操作性强，有具体违约责任、能充分满足本项目要求，在 0-5分之间合理给分。

	7
	项目业绩
	5分
	供应商2021年至今每提供一个货物类项目业绩得2分，最高可得5分。注：业绩证明材料须提供2021年至今项目业绩的合同复印件等证明材料，无证明材料或证明材料不明确、不齐全、不一致、无法体现业绩内容的，如业绩合同不能反映项目内容，须另附业主证明等相关证明材料。


