[bookmark: _Hlk146120717][bookmark: _Hlk161672198]评审办法
1.评审方法
本次评审采用综合评分法。谈判小组将按综合评分表中规定的各项分值进行打分并计算出各供应商的综合得分，按得分由高到低推荐成交候选供应商排序的评审方法。
2.评审标准
2.1资格评审标准：详见附表一《资格性评审表》；
2.2 有效性、完整性和响应程度标准 ：详见附表二《有效性、完整性和响应程度表》；
2.3 详细评审标准：详见附表三《综合评分表》。
3.评审程序
3.1资格性评审
只有通过资格性评审，才能进入下一步评审；
3.2有效性、完整性和响应程度审查
只有通过有效性、完整性和响应程度审查，才能进入下一步评审；
3.3详细评审
3.3.1谈判小组成员按附表三《综合评分表》规定的评分因素进行综合评分。
3.3.2谈判小组发现供应商的报价明显低于其他供应商报价，使得其报价可能低于其成本的，应当要求该供应商作出书面说明并提供相应的证明材料。供应商不能合理说明或者不能提供相应证明材料的，由谈判小组认定该供应商以低于成本报价恶性竞争，其竞标作无效标处理。
3.4价格分计算
[bookmark: _Hlk85976533]3.4.1满足谈判采购文件要求且最终评审价最低的供应商的价格为基准价。
磋商报价得分=基准价/最终评审价）×价格分值(扣减分值中间值用插入法,小数点后保留两位)。
3.4.2报价分值按公式计算，小数点后保留两位。
符合本项目谈判采购文件第二章谈判须知前附表第16条相关规定的，其最后报价给予5%的价格扣除。即评审价格=最后报价*95%。
3.5统分原则
3.5.1谈判小组应首先对各供应商报价响应文件进行评审，各分档评分中间采用插入法评分（小数点保留一位），由各小组成员自主评分并签字确认。
3.5.2报价分值按公式计算，小数点后保留两位。
3.5.3统计分数原则：所有谈判小组成员打分的算术平均值为供应商的最后得分（保留小数点后两位）。
3.5.4将综合评分从高到低排序，得分相同的，按最后报价由低到高顺序排列。得分且竞标报价相同的，按技术优劣顺序排列。

附表一：资格性评审表
项目名称：                               
地点：                                时间：       年   月   日
	审查内容
	审查因素
	审查标准

	资格审查标准
	谈判主体
	具有独立承担民事责任能力的法人、其他组织或者自然人。提供法人或者其他组织的营业执照等证明文件，自然人的身份证明（适用于自然人参加投标情形）；
审查要求：响应文件中附营业执照或其他组织证明或其他证明。

	
	资格承诺
	供应商自行承诺符合《中华人民共和国政府采购法》第二十二条规定及《中华人民共和国政府采购法实施条例》第十七条的相关要求；
审查要求：响应文件中附承诺。

	
	信誉承诺
	承诺在“信用中国”网站(www.creditchina.gov.cn) 中未被列入：重大税收违法失信主体、政府采购严重违法失信行为记录名单；在中国执行信息公开网（http://zxgk.court.gov.cn/shixin/）中未被列入：失信被执行人名单；在“中国政府采购网”(www.ccgp.gov.cn) 中未被列入：政府采购严重违法失信行为记录名单； 
审查要求：响应文件中附承诺。

	
	本项目的特定资格要求
	1.工程施工资质要求：具备建设行政主管部门核发的建筑工程施工总承包叁级及以上资质（含叁级）或建筑装修装饰工程专业承包贰级及以上（含贰级）资质。
2.安全生产许可证：须按照《建筑施工企业安全生产许可证动态监管暂行办法》的规定，提供有效的安全生产许可证。
3.项目负责人：须具备建筑工程相关专业二级及以上（含二级）注册建造师资格（不含临时建造师），并具备有效的安全生产考核合格证（B证）。须为本单位在职人员，提供社保缴纳证明。
4.技术负责人要求：须具备工程类中级或以上专业技术职称证书（原乡镇企业组织评审的职称证不予认可），须为本单位在职人员，提供社保缴纳证明。
5.其他人员要求：项目组管理成员按照云南省工程建设地方相关标准及规定进行配备。。
审查要求：响应文件中附相关证明材料。




附表二: 有效性、完整性和响应程度审查表
项目名称：                         
地点：                                 时间：       年   月   日
	审查内容
	供应商全称
	谈判小组成员签字

	
	
	
	
	

	未按谈判采购文件要求在八戒公采平台线上报名并上传电子版正本响应文件的；
	
	
	
	

	未按照采购文件规定要求密封、签署、盖章的；
	
	
	
	

	不符合法律、法规和采购文件中规定的其他实质性要求的。
	
	
	
	

	评  审  结  论
	
	
	
	


注：本表内评审内容对应填写“合格”或“不合格”；评审结论对应填写“通过”或“不通过”。若有一项评审内容为“不合格”则评审结论为“不通过”。





附表三:综合评分表
	条款号
	评审标准

	3.1
	商务部分评审（满分5分）
	业绩（5分）
	供应商完成过1项等类似项目业绩，每项业绩计1分，最多5分。
注：类似业绩证明材料为合同复印件。

	3.2
	技术部分评审（满分65分）
	针对本项目的施工组织实施方案（包括安全保证措施）（20分）
	针对本项目的施工组织实施方案阐述详细、具体、有针对性的得16-20分。
针对本项目的施工组织实施方案阐述一般的得9-15分。
针对本项目的施工组织实施方案阐述不全，不能反映本项目建设的得0-8分。

	
	
	施工机械（10分）
	投入的施工机械能够满足本项目施工要求，设备搭配合理的，得8-10分。
投入的施工机械基本能够满足本项目施工要求，设备搭配合理性一般的，得4-7分。
投入的施工机械不能满足本项目施工要求，设备搭配不全的，得0-3分。

	
	
	质量、安全保障措施（10分）
	质量、安全保障措施完善，内容全面的得8-10分；
质量、安全保障措施基本完善，内容一般的得4-7分； 
质量、安全保障措施较不完善，内容较不全面的赋分0-3分。

	
	
	工期承诺及保证措施（10分）
	工期承诺满足采购要求，有详细的进度安排，有具体的违约责任承诺、有施工进度计划，能保证工期的得8-10分；
工期承诺满足采购要求，有进度安排的，有违约责任承诺，施工进度计划一般，能保证工期的得4-7分；
工期承诺满足采购要求，违约责任承诺、施工进度计划一般，能保证工期得1-3分；
工期承诺不满足采购要求，违约责任承诺、施工进度计划不详细，不能保证工期得0分。

	
	
	售后方案和服务承诺（15分）
	在本县建立有服务机构，针对本项目及采购人实际需求提供详细具体可行的服务措施承诺且具体切实可行，计11～15分；在本市建立有服务机构，有基本售后方案和服务承诺计6～10分；在本市无服务机构，售后方案和服务承诺不满足采购需求计1～5分。

	3.3
	报价得分（满分30分）
	综合评分法中的价格分统一采用低价优先法计算，即满足谈判采购文件要求且最后报价最低的供应商的价格为基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：
磋商报价得分=（基准价/最后磋商报价）×0.3×100
项目评审过程中，不得去掉最后报价中的最高报价和最低报价。
计算出的最后报价得分保留小数点后两位。
符合本项目谈判采购文件第二章《投标须知前附表》第16条相关规定的，其最后报价给以5%的价格扣除，用扣除后的价格参与评审，最终评审价格=最后报价*95%。



